
中建长江建设投资有限公司招聘岗位及任职资格要求

序号 部  门 岗位 人数 任职资格要求

1 投资拓展部 市场拓展 7

1.全日制本科及以上学历，土木工程、市场营销等专业，985
、211院校优先考虑；
2.具备2年以上市场投资、营销拓展相关工作经验；
3.具有较好的市场洞察能力，极强的市场开拓能力，能适应
经常性的市场考察和出差；
4.具有良好的职业素养，工作细致认真，人际交流能力强；                                                                                                      
5.熟练使用office办公软件及自动化设备，中建系统内人员
优先考虑。

2 投资管理部 投融资管理 2

1.全日制本科及以上学历，金融学、投资学、经济学、财务
管理等相关专业，985、211院校优先考虑；
2.5年以上融投资管理相关工作经验，熟悉融投资过程中的经
济测算，能独立撰写可研分析报告；
3.具备较强的融投资商务谈判技能；
4.有金融机构及政府关系等社会资源者以及有中建投资业务
线工作经验的优先考虑。

3

市场与项目管
理部

技术经理 1

1.全日制本科及以上学历，土木工程、道路桥梁工程、隧道
工程等相关专业，985、211院校优先考虑；
2.5年及以上基础设施项目相关工作经验，能独立编制技术方
案；                                                                            
3.获得过技术管理类成果奖项者优先。

4 质量经理 1

1.全日制本科及以上学历，土木工程、道路桥梁工程、隧道
工程等相关专业，985、211院校优先考虑；
2.5年及以上基础设施项目相关工作经验，掌握建设工程质量
相关法规政策，熟悉工程验收程序；                           
3.获得过质量管理类成果奖项者优先。

5 项目管理经理 1

1.全日制本科及以上学历，土木工程、道路桥梁工程、隧道
工程、项目管理等相关专业，985、211院校优先考虑；
2.8年及以上基础设施项目相关工作经验，其中至少具备3年
及以上项目生产经理任职经验；                                                                                                
3.熟悉基础设施项目管理过程，参与过投资项目管理；
4.持有一级建造师的优先考虑。

6 合约法务部 商务管理 1

1.全日制大学本科及以上学历，工程造价、工程管理等相关
专业，985、211院校优先考虑；
2.5年及以上商务合约管理工作经验，其中有3年及以上基础
设施造价、成本管理工作经验；
3.熟悉相关法律法规、熟练掌握定额（清单规范）及计价规
则、熟悉施工规范及工艺流程、熟练使用工程造价软件；
4.持有注册造价师证、一级建造师证的优先考虑。

7 财务资金部 部门副经理 1

1.全日制985或211院校毕业，大学本科及以上学历，会计学
、财务管理等相关专业；
2.10年以上财务管理相关工作经验，政治面貌为中共党员；
3.具备较强的财务管理能力、资本运作能力和风险防范能
力；                                                              
4.具有良好的职业素养，以及较强的决策判断能力和沟通协
调能力；
5.具有投资项目管理经验的或有中建系统内部财务管理工作
经验的优先考虑。   



8

办公室

行政文员 1-2

1.全日制本科及以上学历，形象气质佳，专业不限；
2.办事沉稳、细心，具备一定的礼仪知识及较强的服务意
识；                                                  
3.具备较强的应变能力及沟通协调能力，能够配合处理日常
行政事务；                                                   
4.熟练使用office办公软件及自动化设备，工作责任心强，
有相关工作经验者优先考虑。

9 行政秘书 1

1.全日制985或211院校毕业，大学本科及以上学历，中文、
新闻、企业管理、行政管理等相关专业；
2.2年以上大型国企综合秘书工作经验，政治面貌为中共党
员；
3.具备优秀的公文写作能力，能够独立撰写企业工作报告、
汇报材料及其他日常公文；
4.具备较强的服务意识及抗压能力，能够承担日常行政事务
工作，为人踏实可靠，责任心强；                                                                                
5.熟练使用office办公软件及自动化设备，中建系统内人员
优先考虑。

10 企划与信息部 信息化管理 1

1.全日制985或211院校毕业，大学本科及以上学历，计算机
、信息管理等相关专业；
2.2年以上相关工作经验，中建系统内人员优先考虑；                                                                                                
3.具备较强的计算机、互联网实操技能，能够独立承担企业
信息化设备设置及维护工作；
4.参与过中型及以上规模企业管理标准化、信息化建设工
作，能够独立开展企业管理标准化、信息化建设工作；
5.具备较强的创新意识、合作意识，具备良好的口头及书面
表达能力。

11 党群工作部 政工宣传 1

1.全日制985或211院校毕业，大学本科及以上学历，中文、
新闻、行政管理等相关专业；
2.2年以上大型国企文秘、政工、宣传等相关工作经验，政治
面貌为中共党员；
3.有较强的公文写作能力，文字功底好；
4.具备较强的服务意识及抗压能力，能够承担日常党群宣传
类事务工作；                                                                                
5.具有较强的亲和力，优秀的人际沟通、协调、组织和公共
能力。

12
项目公司           
生产经理

4-5

1.全日制本科及以上学历，土木工程、道路桥梁工程、隧道
工程等相关专业，985、211院校优先考虑；
2.8年以上相关工作经验，至少具备3年及以上基础设施项目
项目生产经理任职经历；
3.熟悉基础设施投资项目建设、运行流程；
4.持有注册一级建造师证的优先考虑。

13
项目公司     
技术总工

4-5

1.全日制本科及以上学历，土木工程、道路桥梁工程、隧道
工程等相关专业，985、211院校优先考虑；
2.8年以上相关工作经验，至少具备3年及以上基础设施项目
技术总工任职经历；
3.掌握基础设施项目技术管理全过程技术；
4.持有注册一级建造师证的优先考虑。

14
项目公司     
安全总监

4-5

1.全日制本科及以上学历，土木工程、安全工程、项目管理
等相关专业，985、211院校优先考虑；
2.6年以上相关工作经验，有过基础设施项目安全负责人任职
经历；
3.熟悉国家及有关部门相关规范、政策和法规；
4.持有注册安全工程师证的优先考虑。



16
项目公司     
商务总监

2

1.全日制本科及以上学历，工程造价、工程管理等相关专
业，985、211院校优先考虑；
2.8年及以上商务合约管理工作经验，其中有5年及以上基础
设施项目工作经验；
3.熟悉相关法律法规、熟练掌握定额（清单规范）及计价规
则、熟悉施工规范及工艺流程、熟练使用工程造价软件；
4.持有注册造价师证、一级建造师证的优先考虑。

16
项目公司商务部

负责人
2

1.全日制本科及以上学历，工程造价、工程管理等相关专
业，985、211院校优先考虑；
2.5年以上相关工作经验，至少具备3年及以上基础设施项目
工作经验；
3.熟悉相关法律法规，熟练掌握定额（清单规范）及计价规
则，熟悉施工规范及工艺流程，熟练使用工程造价软件；
4.持有注册造价师证、一级建造师证的优先考虑。

17
项目公司     
商务专员

4

1.全日制985或211院校毕业，大学本科及以上学历，工程造
价、工程管理、土木工程等相关专业；
2.为人踏实，责任心强，具备良好的沟通协调能力；
3.具有良好的身体素质和职业素养，抗压能力强；
4.熟悉相关法律法规，熟练使用工程造价软件。

18
项目公司     
合同主管

1-2

1.全日制985或211院校毕业，大学本科及以上学历，经济管
理、法学、工程造价、工程管理等相关专业；
2.为人踏实，责任心强，具备良好的沟通协调能力；
3.具有良好的身体素质和职业素养，抗压能力强；
4.熟悉相关法律法规，具备基础设施项目工作经验及合同管
理工作经验。

19
项目公司            
财务主管

3-5

1.全日制985或211院校毕业，大学本科及以上学历，会计学
、财务管理、金融学等相关专业；
2.3年及以上财务管理相关工作经验，中建系统内人员优先考
虑；
3.具有良好的职业素养，能够独立完成财务管理基础工作；                                                   
4.具备较强的工作责任心、良好的表达沟通与协调能力。


